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Comiso, 09 Luglio 2026

e Alsito web: Sezione PN 2021-27 FSE+
e Al sito web: Sezione Amministrazione Trasparente
e All’albo on line

e Agli atti della scuola

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5 — Azione ESO4.5A2 — Sottoazione ESO4.5.A2.B — Avviso 95165 del 24/04/2026
“Formazione docenti”.

Progetto “NEXT TEACHING: COMPETENZE PER LA SCUOLA DEL FUTURQO”

Codice: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-312

Avviso di reclutamento interno per il reperimento di esperti per attivita di docenza e tutor
d’aula.

C.U.P.: 154D26002330007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 6 Marzo 2026, n. 38 — Formazione del
personale docente al fine di potenziare le competenze professionali;

Visto il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazione Pubbliche” e ss.mm.ii;

Visto il DPR 275/99 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

Visti il D.I. n. 129 del 28/08/2018 (Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107) e il D.A. n. 7753 del 28/12/2018 dell’ Assessorato
all’Istruzione di concerto con I’Assessore all’Economia della Regione Sicilia (Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali operanti
nel territorio della Regione Siciliana) ;
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Visto il PN “Scuola e competenze 2021-2027, e in particolare i Regolamenti (UE) n. 2021/1057,
n. 2021/1058 e n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
relativi al Fondo sociale europeo Plus (FSE+), al Fondo europeo di sviluppo regionale e al
Fondo di coesione;

Visto il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 6 Marzo 2026, n. 38 — Formazione del
personale docente al fine di potenziare le competenze professionali;

Visto il progetto “NEXT TEACHING: COMPETENZE PER LA SCUOLA DEL FUTURO”
presentato ai sensi dell’Avviso pubblico del M.ILM. prot. n. AOOGABMI/95165 del 24
Aprile 2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di
potenziare le competenze professionali, Candidatura n. 28325 del 30/04/2026;

Vista 1’autorizzazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. AOOGABMI/148735 del
11/06/2026;

Visto il Programma annuale 2026;

Visto il Decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 6188 del 16.06.2026, della somma di Euro
18.180,00, con il quale ¢ stato istituito I’ Aggregato P04 “ESO4.5.A2.BFSEPN-SI-2026-312
— Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti”;

Vista ladelibera del Consiglio di Istituto n. 12 del 16.01.2020, con la quale, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 45 del D.I. n. 129 del 28/08/2018 e del D.A. n. 7753 del 28/12/2018 Regione Sicilia,
sono stati definitivamente approvati i limiti e criteri da utilizzare per la selezione delle figure
necessarie per I’espletamento del Progetto;

Vista la necessita di procedere alla selezione di adeguate figure professionali per lo svolgimento
delle attivita formative;

Vista la nota MIUR prot. AOODGEFID/34815 del 02.08.2017 avente per oggetto “Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”;

Rilevata la necessita di verificare preliminarmente se siano presenti e disponibili nel proprio corpo
docente le risorse professionali occorrenti per I’espletamento del Progetto;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

RENDE NOTO

che, in relazione al progetto “NEXT TEACHING: COMPETENZE PER LA SCUOLA DEL
FUTURO”, Codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-312, ¢ aperta la procedura di selezione interna
per il reperimento delle figure professionali che hanno il compito di svolgere interventi di formazione
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali. I moduli
formativi sono:
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Modulo Titolo I Numer? Numero Tutor
(h) Esperti

Competenze culturali,
disciplinari, educative,

pedagogiche,
psicopedagogiche, Competenze digitali e 30 1 1
didattiche, digitali, innovazione didattica

metodologiche e
relazionali, riflessive ed
autovalutative
Competenze nella
gestione dei gruppi
classe, nella costruzione | Relazione educativa e
di ambienti favorevoli comunicazione 30 1 1
all’apprendimento e di efficace
relazioni positive con gli
studenti

Competenze nella
gestione dei gruppi
classe, nella costruzione
di ambienti favorevoli
all’apprendimento e di
relazioni positive con gli
studenti

PER TUTTI I MODULI: N. 1 REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per 15 ore

Gestione dei gruppi

30 1 1
classe

DURATA DELL’INCARICO

Tutte le attivita previste decorreranno dalla data di conferimento dell’incarico e dovranno essere
concluse entro e non oltre il 31/08/2027.

Si fa presente che il numero di corsisti di ogni modulo previsto dal progetto ¢ pari a 20.

OGGETTO DELL’INCARICO

Le attivita oggetto dell’incarico che PESPERTO ¢ chiamato a svolgere sono le seguenti:

1. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo di
Coordinamento e propedeutiche alla realizzazione delle attivita;

2. predisporre, insieme al Tutor, un piano progettuale dal quale si evidenzino finalita, competenze
attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

svolgere I’incarico di docenza nel rispetto del calendario degli incontri formativi;

4. elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di
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approfondimento e quant’altro attinente alle finalita didattiche del singolo percorso formativo;

5. predisporre, in sinergia con il Tutor e con il Referente per la Valutazione, le verifiche necessarie
e la valutazione periodica del percorso formativo;

6. fornire alla scuola i dati sui risultati relativi a esercitazioni, colloqui, test e valutazioni finali;

7. consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate ed una
relazione finale sull’attivita;

8. utilizzare il sistema informativo della piattaforma dedicata per I’inserimento di dati, materiali e
documenti relativi all’attivita;

9. compilare e firmare il registro delle attivita.

Le attivita oggetto dell’incarico che il TUTOR ¢ chiamato a svolgere sono le seguenti:

1. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo di
Coordinamento e propedeutiche alla realizzazione delle attivita;

2. predisporre, in collaborazione con I’Esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento;

3. affiancare I’Esperto durante D’attivita formativa nel rispetto del calendario degli incontri
formativi;

4. affiancare I’Esperto e il Referente per la Valutazione durante le verifiche in itinere e la
valutazione periodica del percorso formativo;

5. curare che nel registro vengano annotate le presenze e le firme di partecipanti, degli esperti, la
propria, I’orario di inizio e fine dell’intervento;

6. accompagnare e sostenere i processi di apprendimento;

7. segnalare al Gruppo di Coordinamento se il numero dei partecipanti scende oltre il minimo
stabilito;

8. rilevare le assenze e comunicare tempestivamente eventuali defezioni di alunni;
9. collaborare attivamente con il Referente per la Valutazione durante i monitoraggi previsti;

10. registrare sul sistema informativo le anagrafiche degli alunni partecipanti ed inserire la
documentazione richiesta dall’ Autorita di gestione.

Le attivita oggetto dell’incarico che il REFERENTE PER LA VALUTAZIONE ¢ chiamato a
svolgere sono le seguenti:

1. garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti
di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 1’attuazione;

2. verificare le competenze dei corsisti durante tutto il percorso formativo;
restituire un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e sui livelli raggiunti;

4. elaborare una relazione finale contenente tutti gli elementi per la valutazione finale del modulo.
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SICILIA

Tutte le attivita dell’Esperto, del Tutor e del Referente per la Valutazione si svolgeranno nelle
ore pomeridiane, in orario extra-scolastico.

COMPENSI

I compensi orari sono quelli previsti dall’Avviso Pubblico del M.I.M. prot. AOOGABMI/95165 del
24.04.2026, e specificatamente:

Figura professionale Compenso orario Compel.lso orario

lordo Stato lordo dipendente
Esperto € 70,00 €52,75
Tutor € 30,00 €22,61
Referente per la Valutazione € 25,55 €19,25

Le ore da retribuire dovranno risultare dai registri delle firme a da altro documento che attesti
I’impegno orario.

Il pagamento del compenso sara effettuato solo ed esclusivamente dopo 1’esatta corrispondenza tra
gli obblighi assunti e quanto effettivamente agli atti dell’Istituto.

Trattandosi di un Progetto realizzato con finanziamenti pubblici, ed essendo I’Istituzione scolastica
solo gestore e non finanziatore, il pagamento del compenso potra essere effettuato entro trenta giorni
dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte del Ministero dell’Istruzione, a prescindere dalla
data in cui cio avvenga.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Gli aspiranti devono far pervenire la propria candidatura al Dirigente Scolastico dell’Istituto
Comprensivo “Luigi Pirandello” di Comiso, entro e non oltre le ore 12.00 del 27/07/2026, a mezzo
raccomandata (non fara fede il timbro postale ma esclusivamente il protocollo in entrata della scuola)
ovvero consegnata a mano presso la Segreteria ovvero tramite pec all’indirizzo
rgic83600b@pec.istruzione.it.

La documentazione da produrre ¢ la seguente:

1. Istanza di candidatura quale ESPERTO o TUTOR o REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
(Allegato 1 o Allegato 2 o Allegato 3);

2. curriculum vitae in formato europeo;
3. griglia di valutazione del curriculum (Allegato 4 o Allegato 5 o Allegato 6)

La mail o il plico sigillato, recante nome, cognome, indirizzo di chi invia la documentazione,
dovranno recare la seguente dicitura: “Cognome e nome — Istanza per la funzione di
(indicare se Esperto, Tutor o Referente per la Valutazione) — Progetto PN 2021-27
“NEXT TEACHING: COMPETENZE PER LA SCUOLA DEL FUTURO”, Codice
ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-312 — Titolo del Modulo (non
esprimibile dal Referente per la Valutazione).

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data e I'ora di scadenza
del presente avviso.
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SICILIA

Per la figura dell’Esperto ¢ possibile la candidatura fino ad un massimo di n. 2 moduli formativi, per
il Tutor ¢ possibile la candidatura fino ad un massimo di n. 1 modulo formativo.

Tutta la  documentazione richiesta ¢ resa disponibile sul sito della scuola
www.scuolapirandellocomiso.edu.it, sezione PN 2021-2027.

PROCEDURA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
La graduatoria provvisoria sara formulata sulla base dei seguenti criteri:

1. punteggio piu alto in assoluto in applicazione dei criteri stabiliti dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 12 del 16.01.2020;

2. aparita di punteggio, precedenza a chi ha riportato il punteggio piu alto per esperienze lavorative;
3. in caso di ulteriore parita, precedenza all’aspirante anagraficamente piu giovane.

La graduatoria provvisoria verra pubblicata sul sito web della scuola entro i cinque giorni successivi
alla data di scadenza di presentazione dell’istanza.

Avverso la graduatoria provvisoria ¢ ammesso reclamo per iscritto entro cinque giorni dalla data di
pubblicazione.

Trascorso tale termine, in assenza di reclami, le graduatorie definitive saranno pubblicate all’Albo
pretorio e sul sito web dell’istituto, sezione PN 2021-2027 e sezione Amministrazione trasparente,
dopodiché si procedera all’individuazione degli aventi diritto ed alla emanazione del provvedimento
di incarico.

Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda valida.

In caso di rinuncia, da formalizzarsi per iscritto, da parte di aspirante gia individuato, si procedera
con lo scorrimento degli aspiranti presenti in graduatoria con le modalita riportate in precedenza.

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritte, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 Aprile 2022, n. 105.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e ss.mm.ii., e dell’art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 i dati
personali forniti dai dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente
avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con [’ausilio di mezzi elettronici,
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli
obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Francesca Lauria.
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ¢ I'Ing. Renato Narcisi, designato dalla Ditta

NetSense S.r.l. (con sede legale a Tremestieri Etneo, 95030, in via Novaluce 38, P.IVA 04253850871,
PEC: netsense@pec.it).
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PUBBLICITA E TRASPARENZA

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’ Albo Pretorio on-line, alla Sezione
Amministrazione Trasparente e alla Sezione PN 2021-2027 del sito web dell’Istituto.

Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 241/1990 e ss.mm.ii, ¢ il
Dirigente Scolastico dell’Istituzione scolastica.

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.Lgs 33/2013, ¢ il
Dirigente Scolastico dell’Istituzione scolastica.

Il Responsabile del Sito web ¢ invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal D.Lgs 33/2013 per
quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione Trasparente.

L’attivita oggetto del presente avviso ¢ cofinanziata dal Fondo Europeo Plus nell'ambito del
Programma Nazionale “Scuola e competenza 2021-2027", a titolarita del Ministero dell'lstruzione e
del Merito — Unita di missione per il PNRR.

Allegati: Istanza Esperto formatore (all. 1); Istanza Tutor (all. 2); Istanza Referente per la
valutazione (all. 3); Griglia di valutazione Esperto (all. 4); Griglia di valutazione Tutor (all. 5);
Griglia di valutazione Referente per la valutazione (all. 6).

Il Dirigente Scolastico
Francesca Laaria

Firmato digitalmente



